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BOUGEÇA

PARTENAIRES CORPORATIFS

M. Marc  Du�l,  
président et chef de  
la direc�on de  Groupe 
 Canam, sera le conférencier 
invité pour la 30e édi�on du 
 Souper d’a�aires de pres�ge.

Détails en page 3

LE JEUDI 17 AVRIL 2025
Centre de congrès Le Georgesville 

Conférencier invité :   
M. Marc Du�l
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NOUS PAYONSNOUS PAYONSNOUS PAYONS

COMPTANTCOMPTANTCOMPTANTCOMPTANT !COMPTANTCOMPTANTCOMPTANT !COMPTANT !! !

NOUS  ACHETONS 
VOTRE VIEIL ORVOTRE OR

MÊME VOS BIJOUX 
DÉPAREILLÉS OU BRISÉS

AU MEILLEUR PRIX 
DU MARCHÉ !

Évalué par un gemmologue certifié
180, 123e Rue, Saint-Georges 418 228-8465
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BOUGEÇA

CONSEIL ÉCONOMIQUE
DE BEAUCE

MOT DE LA PRÉSIDENTE

Mme PEGGY DUQUET,  
Présidente du CEB
Présidente-directrice générale de 
Métal Duquet et Atelier du chef

L’année 2025 marque une étape significative pour 
notre organisation : le Conseil économique de 
Beauce célèbre ses 50 ans !  Depuis 5 décennies, 
le CEB a accompagné les entrepreneurs et les 
entreprises de la région dans leur croissance, souvent 
dans l’ombre, mais toujours avec un engagement 
indéfectible. C’est sous le thème « Bâtir une région » 
que nous avons choisi de souligner cet anniversaire, 
mettant en avant le rôle central que jouent nos 
entreprises dans le dynamisme et la prospérité de 
la Beauce.

ACTIVITÉS MARQUANT NOS 50  ANS
Afin de célébrer cette année exceptionnelle, nous 
avons préparé une programmation riche et inspirante 
qui reflète notre mission et notre engagement envers 
la communauté d’affaires de la région : 
•   Séjour à l’École d’Entrepreneurship de Beauce
Le 10 et 11 février dernier, un groupe de 22 entre-
preneurs ont eu l’occasion de vivre une expérience 
immersive unique sous le thème « Avancer », afin 
d’échanger, d’apprendre et de se dépasser ensemble.
• Souper d’affaires de prestige
Le 17 avril, nous aurons l’honneur d’accueillir 
M. Marc Dutil, président et chef de la direction 
de Groupe Canam et président-fondateur de 
l’École d’Entrepreneurship de Beauce, qui animera 

une conférence inspirante sur le thème « Bâtir 
une région ». Ce sera une soirée de partage et de 
réflexion sur l’avenir de notre économie régionale.
• Mission technologique à Hannover Messe 
Du 31 mars au 4 avril, une dizaine d’entrepreneurs 
passionnés d’innovation auront l’opportunité de 
participer à la prestigieuse foire Hannover Messe
en Allemagne, un événement incontournable pour 
découvrir les dernières tendances en matière de 
technologie et de transformation industrielle.
• Souper des jeunes gens d’affaires
Le 9 octobre, nous mettrons la relève entrepreneuriale 
à l’honneur avec un souper animé par MM. Maxime 
et Martin Gendreau, dirigeants de Garaga. Une 
occasion parfaite pour les jeunes entrepreneurs 
de s’inspirer et de tisser des liens avec des leaders 
établis.
Et ce n’est pas tout ! D’autres surprises seront 
annoncées au fil de l’année pour faire de ces 50 ans 
une célébration inoubliable.
Revivez les moments forts de notre histoire
Tout au long de l’année, nous vous invitons à suivre 
nos réseaux sociaux, où nous reviendrons chaque 
semaine sur les moments clés qui ont façonné le 
CEB et contribué à la prospérité de notre région.

Merci à chacun d’entre vous 
pour votre engagement envers 
la Beauce et son économie. 
Plus que jamais, continuons 
à bâtir une région forte et 
prospère !

Dé�s de production?
Nous développons des équipements uniques!
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Bureau de Saint-Georges        418 227-7776        www.bernierbeaudry.com
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iA Groupe financier est une marque de commerce et un autre nom sous lequel
l’Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. exerce ses activités.
* Cabinet de services financiers

– Placements
– Épargne libre d’impôt (CELI)
– Épargne-retraite (REER)
– Épargne-études (REEE)

À l’écoute de vos besoins

Industrielle Alliance, Assurance et services �nanciers inc.*
Agence  Beauce-Appalaches
950, 150e Rue, Saint-Georges 
(Québec)  G5Y 0E5

Pierre  Thibodeau  CPA
Conseiller en sécurité �nancière
Bur. : 418 228-7171 • 1 888 463-7171
Cell. : 418 774-0662
Téléc. : 1 855 688-5265
pierre.thibodeau@agc.ia.ca

Mathieu  Bourdeau
Conseiller en sécurité �nancière
Cell. : 418 993-3053
Bur. : 418 228-7171 • 1 888 463-7171
Téléc. : 1 855 688-5265
mathieu.bourdeau@agc.ia.ca

– Assurance vie
– Assurance maladie grave  

et invalidité
– Assurance accidents corporels
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Vous désirez devenir membre du CEB? Rendez-vous au www.cebeauce.com

13 NOUVEAUX MEMBRES AU CEB 

MOT DE LA DIRECTRICE

ACIER D’ARMATURE DE BEAUCE Marcel Mar�n Beauceville
B2EXCELLENCE Patricia Maheux Saint-Georges
CENTRE DE PÉDIATRIE SOCIALE LES PASSERELLES Valérie Poulin Saint-Mar�n
CLAUDIA VEILLEUX INC. Claudia Veilleux Saint-Georges
CELSIUS HALIFAX AMÉRIQUE DU NORD INC. Rodolphe Meynier Québec
DANIEL VOYER, COACH DE GESTION Daniel Voyer Sainte-Marie
ESSOR ASSURANCES Jean-Pierre Morin Saint-Prosper 
KAÏVO ARCHITECTE INC. Jean Turmel Sainte-Marie
LES ATELIERS ELEKTROMEKA INC. Stevens Marcelin Saint-Georges
LOGIBEL INC. Béland Audet Lac-Mégan�c
RESTAURANT 1668 Ariel Cardinal-Pe�t Saint-Georges
SHAKER CUISINE ET MIXOLOGIE SAINT-GEORGES Marie-Claude Grégoire Saint-Georges
SITELLE MAZDA Alexandre Bourret Saint-Georges

Le CEB est fier d’annoncer, pour célébrer son 50e anniver-
saire ainsi que la 30e édi�on de son Souper d’a�aires de 
pres�ge, son conférencier invité : M. Marc Du�l, président 
et chef de la direc�on de Groupe Canam. Également, lors 
de ce�e soirée, son père, M. Marcel Du�l recevra le Prix 
Jean-Denis Poulin. L’événement se �endra le jeudi 17 avril 

prochain, dès 18 h, au Centre de congrès Le Georgesville à 
Saint-Georges.

Marc Du�l, une figure influente de l’entrepreneuriat québé-
cois, est diplômé en administra�on du Boston College en 1987. 
Il fonde une entreprise en technologie avant de rejoindre Le 
Groupe Canam Manac en 1989. Il fut nommé vice-président 
exécu�f en 2001, puis président et chef de la direc�on de 
Groupe Canam en 2012, poste qu’il occupe encore à ce 
jour. Engagé dans son secteur, il a présidé le conseil de l’Ins-
�tut canadien de la construc�on en acier (ICCA) de 2001 à 
2003. Président-fondateur de l’École d’Entrepreneurship de 
Beauce, en 2013, il reçoit le �tre d’Entrepreneur de l’année EY 
pour le Québec et est admis membre de l’Ordre du Canada. 
Conférencier recherché et auteur, il s’implique également 
dans des organismes communautaires de la région.

Sous le thème « Bâ�r une région », en lien avec le 50e anni-
versaire du CEB, M. Marc Du�l partagera une vision inspi-
rante et mobilisatrice autour de la prospérité régionale. À 
travers des anecdotes issues de son parcours, il soulignera 
les défis et opportunités liés au développement économique 

d’une région et comment chacun peut y contribuer ac�ve-
ment, que ce soit par le biais d’un projet entrepreneurial ou 
d’un engagement communautaire. Ce�e conférence promet 
d’être une source d’inspira�on et un appel à l’ac�on pour les 
gens d’a�aires présents.

L’ÉVÉNEMENT AFFICHE COMPLET
En moins de 48 heures, nous avons comblé 
les 400 places disponibles. La seconde 
salle que nous avons décidé d’ouvrir 
au 2e étage du Georgesville avec 
diffusion simultanée, pouvant 
loger 100 personnes, s’est remplie 
tout aussi rapidement !

L’équipe du CEB �ent à remer-
cier tous les partenaires 
qui contribuent, chaque 
année, au succès de l’évé-
nement.

MOT DE LA DIRECTRICE

SOUPER D’AFFAIRES DE PRESTIGE

les 400 places disponibles. La seconde 
salle que nous avons décidé d’ouvrir 

 étage du Georgesville avec 
diffusion simultanée, pouvant 
loger 100 personnes, s’est remplie 

CEB �ent à remer-
cier tous les partenaires 
qui contribuent, chaque 
année, au succès de l’évé-

Mme HÉLÈNE LATULIPPE
Directrice générale du CEB

v  418 228.8896, poste 2222 418 228.8484418 228.5541, poste 26200     

INVESTIR EN FORMATION, C’EST PAYANT !  
 Les trois organismes publics d’enseignement de la région travaillent ensemble pour vous simplifier la vie.

>
44

70
9-
1

418 228-3537 | ebdemers.com
515, 90e  Rue (Place 90),Saint-Georges

| Équipement

| Ameublement

| Papeterie

| Estampe
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543, 90e Rue Saint-Georges (Place 90)
ortheseprothesebeauce.com • info@ortheseprothesebeauce.com

SANTÉ
LIBERTÉ
MOUVEMENT

LA DOULEUR
VOUS LIMITE ? ÉVALUATION 

SANS FRAIS
418-227-5333
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1/3H
8 x 48

9,6667 po x 3,4286 po
245,533 mm x 87,086 mm

EMBLM

LES CONSTRUCTIONS BINET   
SAINT�BENOÎT�LABRE

C’est avec beaucoup de fierté et d’enthousiasme 
qu’EMBLM —  Mobilier de bureau annonce 
l’acquisition de  Buromax, une entreprise reconnue 
à  Trois-Rivières. Cette union marque un moment 
important dans leur histoire tout en solidifiant leur 
présence dans les régions du  Centre-du-Québec et de 
la  Mauricie. En effet, cette acquisition permettra de 
renforcer leur capacité à offrir des produits et services 
de qualité partout à travers la province. Ils sont ravis 
d’accueillir l’équipe  Buromax, dont le  savoir-faire et 
l’expérience seront de véritables atouts. Désormais, 
 EMBLM -  Mobilier de bureau compte 6 places d’affaires :  Saint-Georges,  Québec, 
 Sherbrooke,  Brossard,  Laval et maintenant  Trois-Rivières. Félicitations !

www.emblm.com

www.lesconstructionsbinet.com

www.menuiserox.com

MENUISEROX   
BEAUCEVILLE

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES 

Mme ELISABETH VEILLEUX 
Commissaire à l’innova�on

SI TACTIC  
SAINT�GEORGES
•  Un centre ultramoderne :   

SI TACTIC inaugure une installation de 
140 000 pi2 équipée de technologies 
avancées, dont des lignes de production 
robotisées, pour répondre aux besoins 
croissants de ses clients. Investissements de plus de 300 000 $.

•  Efficacité et service clientèle : Avec des délais de livraison garantis et une équipe dédiée, 
le centre est conçu pour offrir un service personnalisé et une logistique optimisée.

•  Distribution flexible : Que ce soit pour un article unique ou des expéditions multiples, le 
nouveau centre propose des solutions adaptées pour chaque client, consolidant ainsi la 
position de SI TACTIC comme leader du secteur.

www.samplingproduct.com/fr/ 

• L’entreprise poursuit sa croissance 
avec d’importants investissements 
au niveau de leur siège social, 
comme l’ajout de 10 bureaux 
administratifs pour renforcer le support de leurs opérations, ainsi qu’une nouvelle 
réception et la réfection de la façade avant qui intègre un nouveau logo en 
hommage à leur 40e anniversaire.

•  Un entrepôt couvert de 10 000 pi² a également été aménagé pour mieux soutenir 
leurs activités sur l’ensemble du territoire.

•  Toutes ces améliorations témoignent de leur volonté d’offrir un service toujours plus 
performant à leurs clients et partenaires.

Menuiserox, une entreprise de 
 Beauceville, a fait l’acquisition de  CG 
 Finitions inc., un fabricant de moulures 
de planchers de  Saint-Geor¡es. Les 
2 manufacturiers de la  Beauce unissent 
leurs forces afin d’offrir une solution 
complète d’accessoires de planchers 
et d’escaliers préfinis pour leurs 
clients. Cette acquisition permettra à 
 Menuiserox d’améliorer son offre de produits et d’au¡menter sa capacité de production, 
tout en bénéficiant de syner¡ies dans le développement des clients.

Mme MARIE�CLAUDE THERRIEN
Commissaire au  

développement économique

OPTEZ POUR UN BÂTIMENT 
D'ACIER PRÉFABRIQUÉ 

QUI RÉPOND À VOS BESOINS 
ET OFFRE UNE MULTITUDE 

DE POSSIBILITÉS! 

1111111 MÉTAL SARTIGAN 
BÂTIMENTS D'ACIER OPTIMISÉS 

metalsartigan.com 
1 844 228-8352 

Contactez-nous dès maintenant 
pour une soumission! 
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Hôtel • Centre de congrès

www.georgesville.com  •  418 227-3000

No établissement : 026 110
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Laurent Verreault Inc.
Toiture • Ventilation

Président
1800, 90e Rue
Saint-Georges
G5Y 7B3
Tél.: 418 228-4285
Fax: 418 228-4285
Cell.: 418 225-6381
laurent@lverreault.com

Laurent Verreault

Licence RBQ : 2160-7064-92
www.lverreault.com

7070

Laurent Verreault Inc.
Toiture • Ventilation

Président
1800, 90e Rue
Saint-Georges
G5Y 7B3
Tél.: 418 228-4285
Fax: 418 228-4285
Cell.: 418 225-6381
laurent@lverreault.com

Laurent Verreault

Licence RBQ : 2160-7064-92
www.lverreault.com

7070
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CEB

6 x 48
CEB

3 x 48

DIGNES DE MENTION

LA BOÎTE
Félicita�ons à La boîte qui a fêté ses 10 années de créa�vité et de passion en 
janvier dernier. La boîte est une agence de communica�on o�rant des services en 
concep�on graphique, développement de sites web, communica�ons, marke�ng 
numérique, marke�ng RH, produc�on publicitaire ainsi que des services-conseils et 
de l’accompagnement adaptés aux besoins des PME. Félicita�ons !

FORTE SOLUTIONS CADRES ET PORTES (MASONITE)
Le 29 septembre dernier, l’entreprise Masonite à Saint-Éphrem a été vendue. Connue 
ini�alement sous le nom Les Portes Baillargeon, l’entreprise appar�ent maintenant 
à IBP Solu�ons Canada inc. et elle fera a�aire sous le nom de commerce Forte 
Solu�ons Cadres et Portes. Avec toujours la même équipe solide de 110 personnes, 
elle demeure la leader dans le marché canadien de la porte de bois architecturale. 
En mai prochain, l’entreprise soulignera ses 40 ans d’existence.

   KASEME
Léger Marke�ng a publié, en janvier dernier, les résultats de leur sondage 
pancanadien sur l’expérience client en ligne : Kaseme se classe en 2e posi�on au 
Palmarès 2025 des meilleures expériences client numériques au Canada, et ce, aux 
côtés de grandes marques telles que Simons. Félicita�ons à toute l’équipe!
Lien : h�ps://leger360.com/fr/wow-numerique/

CLYVANOR
Bravo à Clyvanor et son équipe qui ont conçu, à l’interne, une chaîne de produc�on 
robo�sée innovante pour la fabrica�on de fermes de toit. Ce�e technologie a été 
développée en réponse à la pénurie de main-d’œuvre a�ectant l’entreprise. En voie 
d’être brevetée, la cellule sera distribuée à l’échelle interna�onale par un leader 
dans la fabrica�on de machines, renforçant ainsi l’impact de Clyvanor sur le marché.

Crédit photo : Mar�n Lavoie du Journal de Québec.

Mallette est fière d’appuyer 
les PME dans leur croissance

Pour tous vos besoins d’affaires, 
communiquez avec votre équipe régionale :

Catheryne Fecteau, CPA auditrice 
catheryne.fecteau@mallette.ca   |   418 228-3414, poste 3125 mallette.ca

– Certification et suivi comptable

– Performance des processus
opérationnels

– Redressement d’entreprise

– Coût de revient et indicateurs
de performance
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DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES 

DÉVELOPPEMENT  
ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES DE SERVICE

  BVA
M. Chris�an Drouin a été nommé président de la firme 
BVA, succédant ainsi à M. Jasmin Grondin qui a dirigé 
BVA pendant plus de 11 ans et qui restera ac�f en 
tant qu’associé. Arrivé il y a plus de 20 ans au sein de la 
firme en tant que stagiaire, M. Drouin prend aujourd’hui 
les rênes d’une organisa�on comptant près de 
275 employés répar�s dans les régions de 
Chaudière-Appalaches et de la Capitale-
Na�onale. Félicita�ons M. Drouin !

M. Yannick Bergeron est le nouveau 
propriétaire de l’entreprise M.T. 
Mécanique spécialisée dans la 
réparation de petits moteurs et la vente 
d’équipements connexes. Celle-ci est 
toujours située au : 1530, 90e  Rue à 
Saint-Georges. Le nouveau nom de 
l’entreprise est maintenant « MLB 
Mécanique ». Le fondateur, M. Martin 
Tanguay, demeurera sur place et la 
nouvelle équipe continuera d’assurer le 
maintien de l’excellent service.

T : 418 313-5353 / 418 225-7729

www.lamielleriedesophie.com

T : 418 227-6506

LOGIS D’OR

MM. Julien et Pierre-Marc Giroux 
assurent la relève de la résidence 
pour aînés le Logis d’Or, située   
Saint-Éphrem, en bonifiant l’offre de 
service avec de nouvelles prestations 
et en garantissant la qualité des soins 
pour le bien-être des résidents.

DÉMARRAGES ET EXPANSIONS D’ENTREPRISES MANUFACTURIÈRES Mme AUDREY BOIVIN
Agente de développement

Mme LYNDA AUBÉ
Agente de développement

DIGNE DE MENTIONLA MIELLERIE DE SOPHIE 
C’est avec beaucoup d’enthousiasme que la 
Miellerie de Sophie vous accueille dans sa toute 
nouvelle boutique située au : 2530, route du 
Président-Kennedy à Notre-Dame-des-Pins. 
Vous y découvrirez une gamme de produits 
artisanaux mettant à l’honneur le miel. La 
boutique propose également des nouveautés 
exclusives et des expériences uniques qui 
plairont à tous les amateurs de douceurs et de 
découvertes gourmandes.

Passez visiter cette nouvelle adresse où 
authenticité, passion et saveurs se rencontrent !
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Drouin a été nommé président de la firme 
Grondin qui a dirigé 

ans et qui restera ac�f en 
ans au sein de la 

Drouin prend aujourd’hui 
les rênes d’une organisa�on comptant près de 

DIGNE DE MENTION

VOUS IMPORTEZ OU EXPORTEZ ?Courtage en douane

Transport international

Courtage en transport  
Nord-Américain

Expert C-TPAT et PEP

Services aux expositions

Consultation et formation

VOUS IMPORTEZ OU EXPORTEZ ?

Pierre Dolbec vous invite à contacter son équipe de 
professionnels en douanes et transport international. 
Depuis 1960, nous offrons un service professionnel et 
dévoué pour faciliter les affaires internationales à nos 
clients.

WWW.DOLBEC-INTL.CA

418 688-9115 ou 1 855 688-9115 - dolbec@dolbec-intl.ca

60
ANS

YEARS

Courtage en douane 
Transport international
Courtage en transport  
Nord-Américain
Expert C-TPAT et PEP
Services aux expositions
Consultation et formation

Depuis 1960, nous offrons un service professionnel 
et dévoué pour faciliter les affaires locales, 
nationales et internationales à nos clients. Nous vous 
invitons à contacter notre équipe de professionnels 
en douanes et transport.
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canam.com

Plus de 60 ans d’excellence dans 
la conception, la fabrication et 
la réalisation de vos visions.
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Le CEB engagé pour les entreprises 
exportatrices de la Beauce

Le Centre DiXtrAc�on remporte une 
bourse de 25 000 $ au concours Fonds 
Nouveaux A�raits Touris�ques du CEB

Le Conseil économique de Beauce (CEB) est fier de son engagement au sein de la
Cellule économique Beauce-USA, une ini�a�ve stratégique créée par le député 
de  Beauce-Sud, M. Samuel  Poulin. Le comité vise à concerter les acteurs du milieu 
et à alimenter les instances gouvernementales sur les enjeux de la région face aux 
menaces de hausses tarifaires.

Un récent sondage mené par la cellule économique révèle que 65 % des entreprises 
de la  Beauce exportent et pour un �ers d’entre elles, les exporta�ons représentent 
plus de 50 % de leur chi�re d’a�aires. Ces chi�res démontrent à quel point les 
exporta�ons aux  États-Unis sont un moteur économique essen�el pour notre région.

Depuis sa créa�on, la Cellule économique Beauce-USA a mul�plié les rencontres 
avec des décideurs clés pour défendre les intérêts de nos entreprises. En plus 
de M. François Legault, premier ministre du Québec, la cellule a échangé avec 
Mme  Chris�ne Fréche�e, ministre de l’Économie,  Mme  Kateri Champagne Jourdain, 
ministre de l’Emploi, M. Jean Boulet, ministre du Travail, ainsi que M. Benjamin Bélair, 
délégué général du  Québec à  Washington. Ces discussions ont permis de sensibiliser 
les autorités aux réalités des entreprises exportatrices de la  Beauce et d’explorer des 
solu�ons concrètes aux enjeux qu’elles rencontrent.

Le  CEB demeure un acteur proac�f pour accompagner nos entrepreneurs et assurer 
leur succès sur les marchés étrangers. Ne manquez pas notre déjeuner sur le thème 
des tarifs douaniers le 20 mars prochain !

Le  CEB a dévoilé, en février dernier, le projet lauréat de la 6e édi�on du concours du 
Fonds Nouveaux A�raits Touris�ques (FNAT) qui s’est mérité une bourse de 25 000 $. 
L’entreprise gagnante est le  Centre  DiXtrAc�on situé à  Saint-Georges, appartenant 
à M. Chris�an Toulouse.

Reconnu pour o�rir du diver�ssement mul�récréa�f comprenant une salle de laser, 
des  arcades ultramodernes, 8 allées de quilles et un parc d’amusement sur 4 étages 
pour les tout-pe�ts, ce�e bourse contribuera à doubler la superficie et d’ajouter 
7 nouvelles  expériences : 
1. Un minigolf intérieur de 18 trous fluorescent sur le thème de la mythologie grecque ;
2. Une sec�on de 4 allées de mini-bowling ;
3.  Six grandes allées interac�ves qui réinventent le jeu de fléche�es grâce une 

technologie de pointe, des cibles animées et plus de 20 défis immersifs à essayer.
4.  Une salle d’arcade en réalité virtuelle où les joueurs exploreront des mondes 

immersifs grâce à des casques VR et des contrôleurs ;
5.  Un plancher interac�f de 20 pi par 14 pi projetant des jeux lumineux qui réagissent 

aux mouvements des joueurs ;
6. Un espace dédié au billard ;
7. L’ajout d’ac�vités supplémentaires est présentement sous analyse.

La mise en œuvre de ce projet, qui devrait être achevée pour l’été 2025, créera 
également 5 à 6 nouveaux emplois dans la région.

Le 7e appel à projets est présentement en cours. Les promoteurs ayant de nouvelles 
idées d’a�raits touris�ques sont invités à soume�re leur dossier d’ici le 30 avril 2025.

Ouvert du lundi au vendredi ainsi que certains samedis
9077, boul. Lacroix, Saint-Georges 418 226-2698

Clinique privée de soins in	rmiers 
et médicaux pour toute la famille

Ouvert du lundi au vendredi ainsi que certains samedis

et médicaux pour toute la famille
SERVICES OFFERTS :

•  Prélèvements sanguins
et urinaires

• Dépistage ITSS
•  Dépistage et traitement 

de l’otite, le streptocoque, 
l’infection urinaire, etc.

•  Lavage d’oreilles, 
vaccination et santé voyage

•  Renouvellements de 
médicaments, bilan de santé

• Examen médical pour SAAQ
•  Santé de la femme tel que 

contraception, installation 
de l’implant, stérilet, etc.

•  Examens gynécologiques
et évaluation ménopause

•  In�ltration et examens 
pour problèmes 
musculosquelettiques

• Encore plus
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Saint-Georges

418 226-7528

Location
• Bureaux
•  Espaces commerciaux
• Entrepôts
• Locaux industriels
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Consultez notre site Web : www.vascots.com  

Toutes Saisons

Toutes Saisons

Détenteur d’un 
permis du Québec 

618, rue St-Alphonse 
Thetford Mines
418 332-3222

1511, boul. Dionne  
Saint-Georges
418 221-7670

Offrez une carte cadeau
à vos employés, votre famille ou vos amis.
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Vos assurances, on s’en occupe.

418 228-9255 | essor.ca

Habitation 
Automobile 
Entreprise
Véhicule récréatif
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La MRC de Beauce-Sar�gan poursuit la mise en œuvre 
du projet Signature Innova�on afin de devenir une des-
�na�on touris�que de choix. C’est pourquoi elle aspire 
à renforcir son image et son posi�onnement auprès des 
visiteurs de la région. Avec Signature Innova�on, la MRC 
a choisi de soutenir les organisa�ons qui souhaitent op�-
miser leur programma�on et la qualité du service sur place. 
Il y a 4 volets au projet et l’acquisi�on d’équipements en 
fait par�e. Celui-ci a pour objec�f de contribuer au déve-
loppement d’événements d’envergure qui auront un pou-
voir d’a�rac�on auprès des visiteurs. En plus, l’acquisi�on 
d’équipements permet de faciliter la logis�que organisa-
�onnelle et le recrutement des nombreux bénévoles qui 
contribuent à se démarquer et faire vivre une expérience 
aux fes�valiers.

Le 22 janvier dernier, le conseil des maires de la MRC 
de Beauce-Sar�gan a accordé un sou�en financier de 
161 942 $ à 3 projets pour l’acquisi�on d’équipements 
dans le but d’améliorer l’organisa�on de leurs événements 
respec�fs et l’expérience des fes�valiers. Pour l’ensemble 
des projets, 6 organismes ont fait preuve de ténacité, de 
créa�vité et d’engagement pour en arriver à une concer-
ta�on bénéfique pour le développement de leurs événe-
ments. Les organisa�ons ont travaillé en collabora�on, ont 
convaincu le comité d’analyse que l’u�lisa�on des équipe-
ments était le résultat d’une concerta�on d’organismes et 
que les nouveaux équipements contribueront à améliorer 
l’expérience des visiteurs. Ils ont démontré la nécessité 
d’acquérir des nouveaux équipements qui seront u�lisés 
en complémentarité des di�érents événements et qui ré-
pondent à un besoin de plusieurs organisa�ons. Il est à 
noter que pour les 3 projets, la contribu�on financière des 
6 promoteurs totalise une somme de 41 112 $.

Ce sou�en financier arrive dans une période idéale pour 
beaucoup d’entre eux alors que ces derniers sont en pré-

para�on de leur saison 2025. Cela leur perme�ra de di-
minuer les frais de loca�on d’équipements, d’améliorer 
la qualité de la programma�on, des services ou d’inves-
�r davantage en promo�on. Les prix de loca�on ayant 
augmenté au-delà de 40 % pour certains équipements, 
ce�e dépense importante pour les organisa�ons est sans 
contredit l’aspect le plus touché depuis la COVID.

De façon générale, l’année 2024 a été di�cile pour un 
grand nombre d’événements partout dans la province et 
au pays. La grande majorité dépend des subven�ons gou-
vernementales et des commandites en plus de se soucier 
d’o�rir à la popula�on un coût d’accès raisonnable à leur 
événement. L’appel à projets pour l’acquisi�on d’équipe-
ments Signature Innova�on s’aligne donc très bien pour 
soutenir nos organisa�ons locales, leur perme�re de res-
pirer et assurer une pérennité. Le total inves� par la MRC 

et le gouvernement du Québec dans le projet Signature 
Innova�on est de 1,7 million de dollars.

La saison des fêtes et fes�vals ba�ra son plein dès mai 
2025 avec une o�re très diver-
sifiée et des programma�ons 
impressionnantes ! Nous vous 
invitons à consulter le site 
web de Des�na�on Beauce
(www.des�na�onbeauce.com) 
ainsi que leur page Facebook 
pour tout savoir sur les ac�vités 
à faire et événements à venir 
dans la région. En espérant 
vous compter parmi 
les fes�valiers !

sifiée et des programma�ons 
Nous vous 

invitons à consulter le site 
Beauce

(www.des�na�onbeauce.com) 
Facebook 

pour tout savoir sur les ac�vités 
à faire et événements à venir 
dans la région. En espérant 

MOT D’UN PARTENAIRE

Rayonnement et financement des événements 
touris�ques en Beauce-Sar�gan 

Mme MARILYN CHARBONNEAU
Chargée de projet Signature Innova�on

PROMOTEUR-DÉVELOPPEUR
CONSTRUCTEUR-GESTIONNAIRE

•  8450, boul. Lacroix 
à  Saint-Georges

•  Espaces de bureaux
au 2e étage, 2 000 pi2 à louer

•  Ascenseur
•  Bâtiment climatisé
•  Grand stationnement
•  Disponibles pour visite

Pour toutes informations, contactez

Solange Talbot
 418 569-8404

 stalbot@gestiontri.com

«  NOUS CRÉONS  POUR VOUS»
DES ESPACES À LOUER BUREAUX

À PARTAGER À SAINT-GEORGES
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DÉFI DE LA 
MAIN�D’OEUVRE

Mobilisa�on régionale : 
le CEB en ac�on sur l’immigra�on

22e édi�on de la Journée 
ressources humaines en Beauce

Une fois de plus, le CEB se retrouve au cœur d’une mobilisa�on régionale visant à dénoncer les nouvelles 
mesures en immigra�on. Bien que le dossier des mesures tarifaires ait occupé l’espace média�que dans 
les derniers mois, nous poursuivons de façon très ac�ve notre implica�on dans le dossier. Voici un 
résumé des ac�ons réalisées : 
Avant les Fêtes
•   Réalisa�on d’un sondage auprès des entreprises de Chaudière-Appalaches pour mesurer 

l’impact des nouvelles mesures ;
•   Réalisa�on de plusieurs reportages dans les médias en collabora�on avec des entreprises locales : 

Groupe Mundial, Clermond Hamel, Rotobec, Paber Aluminium, Teknion, Umano Medical, Manac, etc.

Depuis janvier 2025
•  Élabora�on d’un mémoire déposé dans le cadre des consulta�ons prébudgétaires 2025-2026 du 

gouvernement du Québec ;
•   Envoi d’une le�re à M. Marc Miller, ministre de l’Immigra�on, des Réfugiés et de la Citoyenneté ;
•   Publica�on d’une le�re ouverte cosignée par les membres du conseil exécu�f de la TREMCA

dans La Presse ;
•  Plusieurs rencontres poli�ques réalisées auprès des gouvernements : 
  Québec : 
  o M. André Morin (Par� libéral du Québec) ;
  o M. Guillaume Cliche-Rivard (Québec solidaire).

  Canada : 
  o M. Alexis Brunelle-Duceppe (Bloc Québécois) ;
  o   MM. Bernard Généreux, Richard Lehoux, Jacques Gourde, Joël Godin 

et  Mme  Dominique Vien (Par� conservateur du Canada) ;
  o  Les principaux conseillers des ministres Marc Miller et  
    Steven MacKinnon (Par� libéral du Canada).

À la mi-février, nous é�ons en a�ente d’un retour du caucus régional de la CAQ, 
du cabinet du ministre de l’Immigra�on, M.  Jean-François Roberge, ainsi que 
du cabinet du ministre M.  Jean-Yves Duclos.

La ques�on des mesures à l’immigra�on fut également un gros point 
de discussion lors du passage du premier ministre, M. François Legault, 
en Beauce le 6 février dernier. L’ensemble des intervenants et maires 
présents l’a invité à revoir les règles d’immigra�on dans les régions où 
le taux de chômage est aussi bas que dans la nôtre.

Le 14 mai prochain, ne manquez pas l’occasion de par�ciper à la 
22e  Journée ressources humaines en Beauce qui se déroulera au 
Centre de congrès Le Georgesville à Saint-Georges. Sous le thème 
« Naviguer parmi les paradoxes », ce�e journée promet d’être une 
véritable source d’inspira�on pour améliorer vos pra�ques en ges�on 
des ressources humaines.

Vous aurez l’occasion d’assister à des conférences animées par 
 Mme  Annie Boilard et M. Sylvain Boudreau qui vous guideront dans 
l’art de naviguer entre les défis humains qui jalonnent le quo�dien 
des ges�onnaires et des professionnels en ressources humaines. De 
plus, 4 ateliers pra�ques seront proposés pour approfondir des sujets 
essen�els comme le leadership authen�que, la santé et le mieux-être, 
l’humanité et la performance ainsi que les nouvelles législa�ons de la 
Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du 
travail (CNESST).

Ce moment unique est 
rendu possible grâce à la 
contribution f inancière 
du gouvernement du 
Québec et la collabora�on 
du bureau de  Services 
Québec de Saint-Georges, 
du Conseil économique de 
Beauce et des membres 
du comité organisateur. 
L’inscription est en cours : 
www.jrhenbeauce.com.

Joël Godin 

mi-février, nous é�ons en a�ente d’un retour du caucus régional de la CAQ, 
Roberge, ainsi que 

La ques�on des mesures à l’immigra�on fut également un gros point 
Legault, 

février dernier. L’ensemble des intervenants et maires 
présents l’a invité à revoir les règles d’immigra�on dans les régions où Mme HÉLÈNE LATULIPPE 

Directrice générale du CEB

Rangée du bas :  Dominique Goulet-Roy (Métal Duquet) et 
Anne-Marie Lessard, CRHA (L’Essor Humain et coordon-
natrice de l’événement). Rangée du haut :  Kate Kirouac, 
CRIA (KRH solutions RH), Audrey  Poulin (Services 
Québec), Stéphanie Busque, CRHA (Altrum) et Maryse 
LaRochelle (Services Québec).

SALLE DE MONTRE  |  VENTE  |  APPAREILS SANITAIRE

418 228-5138
sallesdebainsfalro.com

6375, 4e  Avenue, route 173, 
 Saint-Georges 
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418 228-5959
architectesmoreau.ca

TECHNICIEN(NE) ET ARCHITECTE
RECHERCHÉS ! POSTULE

DÈS MAINTENANT !
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TECHNOLOGIE 
DE DEMAIN

L’importance croissante de la cyberassurance et ses défis
Une étude récente de TELUS sur la cyberassurance au 
Canada révèle des données préoccupantes sur l’état de la 
situa�on. Selon ce	e recherche, bien que 64 % des entre-
prises au pays soient assurées contre les cybera	aques, 
71 % de celles qui ont fait une réclama�on a rment avoir 
obtenu une indemnisa�on moins généreuse qu’a	endu. 
Plus préoccupant encore, 27 % n’ont pas reçu la moindre 
indemnisa�on de la part de leur assureur.

Mar�n Bélanger, expert en cybersécurité et vice-président, 
Ventes et solu�ons techniques, à TELUS Solu�ons d’af-
faires, explique : « Bien des entreprises  sous-es�ment le 
coût d’un incident majeur lié à la cybersécurité, y compris 
une viola�on de données, la perte ou le vol de données, ou 
encore une a	aque par déni de service, souvent en raison 
d’un manque d’expérience dans le traitement de ce genre 
d’incident. » Selon les données disponibles, le coût moyen 
d’un incident, pour ceux qui ont déposé une demande de 
règlement d’assurance, était de 6,5 millions de dollars.

Préven�on et évalua�on des risques : les clés d’une 
bonne protec�on
La préven�on joue un rôle crucial dans la cyberassurance. 
Les assureurs accordent de plus en plus d’importance aux 
mesures de sécurité mises en place par les entreprises. 
En inves�ssant dans la cybersécurité, les entreprises de la 
Beauce peuvent non seulement réduire leurs risques, mais 
aussi poten�ellement bénéficier de primes d’assurance plus 
avantageuses.

Pour une protec�on op�male, il est essen�el d’évaluer les 
risques dans 3 domaines clés : le personnel, les processus et 
la technologie. Cela implique la forma�on et la sensibilisa�on 
des employés, la mise en place de protocoles de sécurité ro-
bustes ainsi que l’u�lisa�on d’ou�ls et de systèmes de sécu-
rité à jour.

Mar�n Bélanger souligne l’importance de ce	e approche : 
« Les entreprises veulent payer le prix le plus bas pour la cou-
verture dont elles ont besoin. Elles doivent donc s’assurer 
d’avoir la meilleure posture possible en cybersécurité, notam-
ment en inves�ssant dans la technologie, en s’assurant d’avoir 
les bons processus, en corrigeant les brèches de sécurité et 
en veillant à former leur personnel sur une base régulière. »

Conseils pra�ques pour les entreprises
Il est crucial d’adopter une approche proac�ve en ma�ère de 
cybersécurité et d’assurance. Il faut compter non seulement 
les pertes a	ribuables au versement d’une rançon, dans le cas 
d’une a	aque par rançongiciel, mais aussi les répercussions 
sur les ventes et sur la réputa�on de l’entreprise, l’inévitable 
perte de revenus et les inves�ssements requis pour renforcer 
la sécurité des systèmes et éviter une nouvelle a	aque.

Une solu�on recommandée est de faire appel à un four-
nisseur de services de sécurité intégrés, comme TELUS 
Solu�ons d’a�aires, avant de souscrire une assurance, afin 
de bien saisir l’étendue des risques. D’ailleurs, les assu-
reurs exigent souvent des entreprises qu’elles renforcent 
leurs défenses contre les cybera	aques avant de signer 
le contrat. Plus une entreprise est proac�ve, mieux elle 
connaîtra ses besoins en ma�ère de cyberassurance, et 
plus les coûts de sa prime risquent de diminuer.

Mar�n Bélanger conclut : « Si nous parvenons à être 
proac�fs, les pirates informa�ques mèneront peut-être 
leurs a	aques ailleurs, sachant que nos entreprises sont 
parmi les mieux protégées. Plus que jamais, il faut faire de 
la cybersécurité une priorité. »

Téléchargez l’étude de TELUS sur la cyberassurance au 
Canada.

Les cybera�aques ne visent plus uniquement les 
grandes corpora	ons. De plus en plus, les  PME se 
retrouvent dans la ligne de mire des pirates infor-
ma	ques, avec des conséquences poten	ellement 
dévastatrices pour leurs ac	vités. Face à ce�e me-
nace, la cyberassurance s’impose comme un ou	l de 
protec	on essen	el, mais encore mal compris par 
plusieurs entrepreneurs de la région. Voici ce que 
vous devez savoir pour protéger e cacement votre 
entreprise.

MOT D’UN PARTENAIRE

Cyberassurance : protéger son entreprise à l’ère numérique

M. MARTIN BÉLANGER
Expert en cybersécurité et vice-président, Ventes  
et solu�ons techniques TELUS Solu�ons d’a�aires

SÉBASTIEN
ROY

FRÉDÉRIC
DESJARDINS

MATHIEU
FOURNIER

POUR SAVOIR
CE QUI SE PASSE

PRÈS DE 
CHEZ VOUS
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Une 5e édi�on réussie
Le CEB est fier de s’être impliqué, pour une 5e année consécu�ve, dans 
Le mois de la mécatronique qui a eu lieu du 1er au 28 février 2025, en 
Beauce, et qui regroupait 5 ac�vités. En plus de coordonner l’événement 
et le comité organisateur composé de 12 partenaires régionaux, le CEB a 
collaboré à 2 ac�vités phares : 

Visites industrielles
Beauce Numérique, pilotée par le CEB, 
et le Réseau des CCTT Synchronex, 
ont organisé une demi-journée de 
visites industrielles et technologiques 
à Lévis le 18 février. Un autocar a 
conduit les 50 participants chez 
Transit, le plus important entrepôt 
de distribu�on en gros de pièces 
automobiles dans l’est du Canada, 
qui utilise le système Norvégien 
AutoShore. L’inves�ssement de leur 
entrepôt automa�sé, d’une valeur de 8 M$, permet de quintupler le gain en e�cacité grâce aux 
30 robots et 15 200 bacs de stockage comprenant 10 000 produits. 

La 2e visite était au Centre de robo�que et de vision industrielles (CRVI). Lors de ce�e visite, 
les par�cipants ont pu découvrir des équipements technologiques avancés et comprendre 
comment le CRVI peut les accompagner dans le développement de leur projet.

Colloque mécatronique
Les partenaires du Mois de la 
mécatronique sont fiers d’avoir 
tenu un premier Colloque d’une 
demi-journée sur la mécatronique 
le 26 février, incluant 4 conférences 
inspirantes au Centre de congrès Le 
Georgesville : 

1-   De la piste de course à l’usine : 
la mécatronique au service de la 
performance.

2-  Le projet  SophIA :  Fusionner vision, collabora�on et innova�on technologique.
3-   Robo�que et  IA dans les usines manufacturières québécoises :  Mythe ou  Réalité ?
4-  Présenta�on du projet d’automa�sa�on de l’assemblage des panneaux.

Le comité organisateur �ent à remercier les 90 par�cipants et les 9 conférenciers présents lors 
de ce�e journée riche en informa�ons.

MOT D’UN PARTENAIRE

L’Industrie 4.0 implique une collecte massive de données, qui expose les entre-
prises manufacturières à des risques accrus de cybersécurité et de protec�on des 
renseignements personnels. L’intégra�on des objets connectés (IIoT) et de l’intelli-
gence ar�ficielle (IA) mul�plie les vulnérabilités et pose des défis de confiden�alité 
et de gouvernance des données.

Les entreprises québécoises doivent se conformer à la Loi sur la protec�on des ren-
seignements personnels dans le secteur privé, modernisée par la Loi 25, qui impose 
des obliga�ons strictes de ges�on des données. Pour respecter ces exigences, 
adoptez les bonnes pra�ques suivantes :

•  Limiter la collecte de données : Ne recueillez que les informa�ons essen�elles 
pour a�eindre vos objec�fs d’a¥aires.

•  Renforcer la sécurité : U�lisez le chi¥rement, l’authen�fica�on mul�facteur et 
segmentez les réseaux pour réduire les risques d’intrusion.

•  Auditer régulièrement : Vérifiez la conformité des pra�ques et sécurisez les 
disposi�fs IIoT et algorithmes d’IA avec des normes comme ISO 27001 et ISO 
27701.

•  Assurer la transparence : Informez vos employés et partenaires sur l’usage des 
données et encadrez vos échanges via des accords de confiden�alité rigoureux.

En appliquant ces stratégies, vous sécurisez vos opéra�ons 
tout en protégeant la vie privée. ROBIC accompagne 
les manufacturiers dans ce�e transi�on et, grâce à ses 
conseillers juridiques cer�fiés ISO, aide les entreprises 
à obtenir leur cer�fica�on ISO 27701, la norme de 
référence en ges�on de la protec�on des renseigne-
ments personnels.

Industrie 4.0 : 
Innover en toute confiance

En appliquant ces stratégies, vous sécurisez vos opéra�ons 
tout en protégeant la vie privée. ROBIC accompagne 
les manufacturiers dans ce�e transi�on et, grâce à ses 
conseillers juridiques cer�fiés ISO, aide les entreprises 
à obtenir leur cer�fica�on ISO 27701, la norme de 
référence en ges�on de la protec�on des renseigne-

Mme TARA D’AIGLE�CURLEY
avocate sénior, CIPP/C, 
responsable de la protec�on 
des renseignements personnels
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PARTENAIRES CORPORATIFS

Abonnez-vous  
à notre infole�re!

POUR NE RIEN  
MANQUER,  

SUIVEZ�NOUS !

RETOUR SUR LES ACTIVITÉS

6 février 2025
Lors du premier déjeuner-conférence de l’hiver 2025, 
nous avons accueilli MM. Jérémie Blanchard et Léo Tardy 
du Centre de recherche informatique de Montréal 
(CRIM) dans le cadre de la 5e édi�on de l’événement  Le 
mois de la mécatronique en Beauce.

Les 150 par�cipants en ont appris davantage sur les 
données en entreprise et comment l’IA peut les exploi-
ter pour solu�onner des probléma�ques et améliorer le 
rendement.

10 et 11 février 2025
En février dernier, 26 gens d’a�aires et membres du 
CEB ont par�cipé au séjour intensif AVANCER à l’École 
d’Entrepreneurship de Beauce, une ac�vité spéciale des 
50 ans du CEB. Plusieurs ac�vités et ateliers leur ont été 
o�erts afin de parfaire leur vision entrepreneuriale. Ce�e 
ac�vité a été rendue possible grâce à la par�cipa�on 
financière du ministère de l’Économie, de l’Innova�on et 
de l’Énergie (MEIE) et du CEB.

� 28 MAI 2025 :  L’assemblée annuelle du  CEB
� 11 JUILLET 2025 :   L’Annuel en a�aires

ACTIVITÉS À  METTRE À VOTRE AGENDA

www.cebeauce.com

ANIMATION 
ÉCONOMIQUE

Votre référence en
aménagement
d’espaces de travail.

info@emblm.com
emblm.com
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Notre équipe quali� ée propose des formations adaptées 
aux besoins des entreprises dans divers domaines :
Administration et informatique / Agriculture / Construction 
Manufacturier / Santé / Transport et bien plus!
Formation continue / Formations sur mesure

saefp@cssbe.gouv.qc.ca

418 228-5541, poste 26110
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